COMMISSION INTERIMAIRE DE ACCORD GENERAL SUR LES TARIFS
L’ORGANISATION INTERNATIONALE DOUANIERS ET LE COMMERCE

DU COMMERCE

5 aofit 1994

ICITO/GATT
Geneve

Avis de vacance n° 329

Le secrétariat de I'ICITO/GATT désire pourvoir deux postes a la Division de I’examen des politiques
commerciales. Toutes les personnes qualifiées, sans distinction de sexe, sont invitées a présenter leur candidature.
Les fonctionnaires du secrétariat que ces postes intéresseraient sont également invités a présenter leur candidature.

CATEGORIE ET CLASSE:

TRAITEMENT DE BASE:

INDEMNITE DE POSTE:'

NATURE DE L’ENGAGEMENT:

FONCTIONS GENERALES:

Catégorie des administrateurs - P.3 ou P.4, suivant les qualifications et
I’expérience.

Echelle P.3: avec personnes a charge - 39 383 4 52 774 $EU net par an
sans personnes a charge - 36 781 a 48 962 $EU net par an

Echelle P.4: avec personnes a charge - 46 901 a2 61 156 $EU net par an
sans personnes a charge - 43 618 a 56 578 $EU net par an

Echelle P.3: avec personnes a charge - 34 184 4 45 808 $EU net par an
sans personnes a charge - 31 926 a 42 499 $EU net par an

Echelle P.4: avec personnes & charge - 40 710 4 53 083 $EU net par an
sans personnes a charge - 37 860 a4 49 110 $EU net par an

Engagement de durée déterminée (deux ans).

La Division de ’examen des politiques commerciales a pour tiche principale
de préparer et d’effectuer des examens des politiques commerciales de toutes
les parties contractantes. Depuis sa création en 1989, 4 I’issue de ’examen
a mi-parcours du Cycle d’Uruguay, les rapports qu’elle a établis ont
constitué des contributions majeures a 1’analyse des politiques commerciales
et économiques des parties contractantes du GATT.

Dans le cadre de I’Accord sur I’'OMC, le champ des examens couvrant
les politiques relatives au commerce des marchandises doit étre étendu aux
services, aux aspects de la propriété intellectuelle qui touchent au commerce,
aux mesures concernant les investissements et liées au commerce et a tous
les aspects visés par I’Accord. Le programme pour 1995 prévoit 1’examen
de la politique commerciale de 16 pays.

!Cette indemnité peut étre ajustée selon I’évolution du cofit de la vie et les fluctuations du taux de change utilisé
par les Nations Unies pour la conversion du dollar des Etats-Unis en francs suisses. Les montants susmentionnés,
qui s’ajoutent au traitement de base, ont été calculés au taux de change appliqué en juillet 1994.

94-1639



QUALIFICATIONS REQUISES:

LANGUES:

CANDIDATURES:

DATE LIMITE POUR LE
DEPOT DES CANDIDATURES:

La Division assure également le secrétariat du Comité des restrictions &
I’importation (balance des paiements).

Les candidats retenus devront s’intégrer a une petite équipe (deux a trois
personnes) dans une Division dynamique composée d’économistes qualifiés.

Leur principale tache sera d’élaborer, sous la supervision générale d’un
chef d’équipe, les rapports du secrétariat pour les examens des politiques
commerciales, ce qui prend en général de neuf a dix mois. Le travail
comportera des recherches approfondies sur 1’économie et les politiques
liées au commerce des Membres de I'OMC soumis & examen,
’établissement de relations étroites avec les délégations a Geneéve, la
préparation de questionnaires, la participation a des missions officielles,
I’élaboration et 1a mise en forme de textes, statistiques et diagrammes, la
participation aux réunions d’examen dans le cadre de 1’Organe d’examen
des politiques commerciales et 1a mise au point définitive des documents
pour la publication.

Les titulaires doivent avoir un diplome universitaire, de préférence de niveau
supérieur, en économie ou dans une discipline connexe. Ils devraient avoir
acquis une grande expérience pratique de préférence dans un organisme
public ou une organisation internationale s’occupant de politique
commerciale, un institut de recherche ou un bureau de consultants,
s’intéresser au processus d’élaboration de la politique commerciale et
économique par les gouvernements et bien comprendre comment il
fonctionne. Une connaissance des dispositions juridiques de 1’Accord
général et des accords du Cycle d’Uruguay serait un atout. Les candidats
devraient avoir des capacités confirmées en mati€re de rédaction, pouvoir
respecter des délais et avoir une expérience de 1’application des statistiques
dans I’analyse économique. Ils devraient étre capables de s’intégrer 4 une
petite équipe et d’entretenir de bonnes relations de travail avec leurs
collégues, les délégés et d’autres personnes extérieures.

Excellente connaissance de I’anglais et aptitude confirmée i rédiger
rapidement, en termes clairs et précis. Pour un poste, une excellente
connaissance du frangais sera exigée; pour I’autre, une bonne connaissance
pratique de I’espagnol et/ou du frangais, et d’autres langues, serait un atout.

Une candidature formelle doit étre adressée au:

Directeur de la Division du personnel
ICITO/GATT

Centre William Rappard

Rue de Lausanne, 154

CH-1211 Geneéve 21

Suisse

Fax n" (41 22) 739.57.72

19 septembre 1994






